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Vodeca smo prehrambena industrija u Republici Hrvatskoj i regiji. Grupa Vindija obuhvaca deset tvrtki iz Sirokog
podrucja prehrambene industrije od kojih je pet u Hrvatskoj, a pet u zemljama regije. U timu nas je viSe od 4000.
Kvaliteta i inovacije kljuc su naseg uspjeha, a sve to zahvaljujuci nasim vrijednim, odgovornim i izvrsnim zaposlenicima.
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Grupa Vindija raspisuje natjecaj za radno mjesto

REFERENT IZVOZA (m/2)

(mjesto rada: Varazdin)

Opis i odgovornosti radnog mjesta

Nakon edukacije u stru¢nom timu i steCene samostalnosti u radu kljucni su:
- provodenje prodajnih aktivnosti s inozemnim kupcima, ponajprije iz podrucja EU-a
- prodajna komunikacija s inozemnim kupcima
- dnevno pracenje prodajnih aktivnosti s inozemnim kupcima
« suradnja kod istrazivanja inozemnih trzista, promocije na inozemnim trzistima
- suradnja kod realizacije narudzbi inozemnih kupaca

- suradnja sa stru¢nim timovima u izradi planova prodaje, proizvodnje te ekspeditom u definiranju nacina
i dinamike realizacije narudzbi inozemnih kupaca.

Sto trazimo?
« zavrsen preddiplomski ili diplomski strucni ili sveucilisni studij ekonomskog, informatickoq ili slicnog smjera
« vozacku dozvolu B-kategorije
- visoku razinu snalazljivosti u novim i izazovnim situacijama koje generira dinamicko okruzenje prodaje
« izrazitu ambicioznost, Zelju i spremnost za u¢enjem, usvajanjem novih vjestina i napredovanjem

- samostalnost u radu i sposobnost samostalnog rjeSavanja problema i predlaganja rjeSenja uz paralelnu spremnost
na timski rad u koordiniranju projektima i drugim zadacima koji iziskuju angazman nekoliko odjela

- znanje engleskog i njemackog jezika u govoru i pismu
- analiticke sposobnosti
- napredno poznavanje rada u Microsoft Office skupu uredskih alata s naglaskom na Excel.

Sto nudimo?

 rad u vodecoj prehrambenoj industriji

- mogucnost stalnog radnog odnosa

« regres, uskrsnicu i bozi¢nicu

- jubilarne nagrade

- darove za djecu u povodu blagdana sv. Nikole

- edukacije, stru¢na usavrsavanja i moguc¢nost profesionalnog razvoja
« motivirajuce i pozitivho radno okruzenje

« razne druge pogodnosti.

Zamolbe za posao sa Zivotopisom oCekujemo do 27.7.2026. na e-adresu: ljudskiresursi@vindija.hr
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