Pindija
C———=EST. 1959 —/——
Vodeca smo prehrambena industrija u Republici Hrvatskoj i regiji. Grupa Vindija obuhvaca deset tvrtki iz Sirokog

podrucja prehrambene industrije od kojih je pet u Hrvatskoj,a pet u zemljama regije. U timu nas je viSe od 4000.
Kvaliteta i inovacije klju¢ su naseg uspjeha, a sve to zahvaljujuci nasim vrijednim, odgovornim i izvrsnim zaposlenicima.
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Pindija

Pridruzite se nasem timu Logistike na radnom mjestu

DISPONENTA

(s mjestom rada u nasim poslovnicama koje se nalaze u Varazdinu, Zagrebu, Rijeci, Porecu, Zadru, Splitu, Metkovicu i Osijeku)

Opis poslova
Trazimo komunikativnu, analiti¢nu i organiziranu osobu za poziciju disponenta koji ¢e pruzati administrativnu i organiza-

cijsku podrsku nasim poslovnicama u procesu definiranja dnevnih ruta otpreme gotovih proizvoda kupcima i praéenja
realizacije dostave, troskova i iskoriStenosti kamiona.

Nakon edukacije u stru¢nom timu vasi radni zadaci na poziciji disponenta bit ce:

- izrada dnevne rute opskrbe dostavnih mjesta kupaca poslovnice i koordinacije plana utovara sa skladisnim osobljem za
dodijeljeno podrugje

« koordinacija aktivnosti s vozacima u sekundarnom prijevozu radi pracenja i optimizacije dostava

« pracenje izvrSenja dostava na dostavnim mjestima i eventualnih neisporuka te suradnja s ostalim odjelima kompanije u
svrhu njihova otklanjanja

- odrzavanje baze podataka dostavnih mjesta u ERP-u i/ili TMS-u, pracenje vremena dostave, geolokacije, dostavnog service
levelaisl.

« koordinacija dnevnih potreba opskrbe s prodajnim osobljem (narudzbe, isporuke bez naknade (gratis), POS, povrati)

- kreiranje izvjesca, uocavanje anomalija i proaktivno poduzimanje korektivnih mjera

- optimalno rasporedivanje vlastitih i vanjskih transportnih kapaciteta

- vodenje evidencija i unos podataka u logisticke sustave

« suradnja s drugim odjelima (prodaja, skladiste, administracija)

- sudjelovanje u analizi troSkova, optimizaciji ruta i procesnom unaprjedenju

+ izvjeScivanje o realiziranim aktivnostima.

Sto trazimo?

. SSS/VSS/VSS - logistika, promet, tehnicki ili drugi odgovarajuci smjer
« minimalno dvije godine radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima
« napredno koristenje MS Office paketom, osobito Excelom

« poznavanje D365 FO ERP-a i/ili TMS sustava je prednost, ali nije uvjet

« poznavanje propisa primjenjivih u podrucju transporta

« vozacku dozvolu B-kategorije.

Potrebne vjestine?

« analiti¢nost

- iskustvo u kreiranju master podataka za planiranje ruta

« preciznost i sistemati¢nost — rad s podacima, dokumentacijom
« poznavanje procesa izrade analize transportnih troskova

- dobro poznavanje metoda dizajna i optimizacije ruta.

Sto nudimo?

« motivirajuce, pozitivnho i dinami¢no radno okruzenje
« mogucnost napredovanja

« kontinuirane edukacije i usavrsavanje.

Zamolbe za posao sa zZivotopisom ocekujemo do 15.9.2025. na e-adresu: ljudskiresursi@vindija.hr
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